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ACTA DE TRABAJO

CELEBRADO ENTRE LA EMPRESA PUBLICA DE HIDROCARBUROS DEL ECUADOR
“EP PETROECUADOR” Y LA COMUNIDAD BELLA,UNION DEL NAPO

A los 09 dias del mes de diciembre de 2024, se reunen la EMPRESA PUBLICA DE
HIDROCARBUROS DEL ECUADOR EP PETROECUADOR, representada por el Ing. Juan
Carlos Sigcha Puglla, Jefe de Relaciones Comunitarias Zona Centro y, por ofra parte, el
Sra. Norma Abril , en calidad de Presidente de la Comunidad "Bella Unién del Napo®,

ubicada enla Parroqula San Carlos, cantén Joya de los Sachas, provincia de Orellana, con

el fin de establecer acuerdos, con el fin de establecer acciones de mutua cooperacién,
trabajo conjunto y compromisos de compensacién social.

1.- BASE LEGAL:

Constitucién de la Repiblica del Ecuador

*Art. 226.- Las Instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores plblicos y las personas que actuen en virtud de una potestad estatal ejercerén
solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas enla Constitucion y la
ley. Tendrén el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer
efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucién”.

Cédigo Orgéanico Admlnlstratlvo

"Art. 26.- Principlo de corresponsabilidad y complementariedad. Todas las
administraciones tienen responsabilidad con la partida y gestionarén de manera
complementaria, en el marco de sus propias competencias, las actuaciones necesarias
para hacer efectivo el goce y ejercicio de derechos de las personas y el cumplimiento de
los objetivos del buen vivir,"

“Art. 28.- Principio de colaboracién. Las administraciones Uabajarén de manera
coordinada, complementaria y prestdndose auxilio mutuo. Acordarén mecanismos de
coordinacién para la gestién de sus competencias y el uso eficiente de los recursos (...)"

Cédigo Orgéanico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion —
COOTAD.

"Art. 3.- El efercicio de la autoridad y las potestades publicas de los gobiernos
auténomos descentralizados se regirén por los siguientes principios: (...) ¢)
Coordinacién y corresponsabilidad. - Todos los niveles de gobiemo tienen responsabilidad
compartida con el ejercicio y disfrute de los derechos de la ciudadanla, el buen vivir y el
desarrollo de las diferentes circunscripciones temitoriales, en el marco de las
competencias exclusivas y concurrentes de cada uno de ellos.- (...) En este sentido, se
podrédn acordar mecanismos de cooperacldn voluntaria para la gestién de sus
competenclas y el uso eficlente de los recursos.”

Ley Orgénica de Empresas Pdablicas
*Art. 3.- PRINCIPIOS. - Las empresas publicas se rigen por los sigulentes principlos:

1.- Contribuir en forma sostenida al desarrollo humano y buen vivir de la poblacién
ecualoriana; 2.- Promover el desarrollo sustentable, integral, descentralizado y
desconcentrado del Estado, y de las actividades econémicas asumidas por éste. (...)
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Reglamento Amblental de Operaclones Hldrobarburiforas en el Ecuador, Acuerdo
Ministerial No. 100-A emitido pbr el Mlnisterlé del Ambiente

“Art. 48.- Validez de los Acuenios. - Todo acuérdo, lncluyendo los convenios de

compensacion alcanzados entre e/ Operador ¥ 16s actores soclales del érea de influencia

directa, en el marco de la gestldn del pmyeoto deberén contar‘ coﬂ las ﬂrmas de
responsabilidad respectivas. (.. S '

Ley de Hldrocarburos. publicada.en: el Registro Oﬂclal No. 711 de 15 da noviembre
de 1978. (Ultima reforma pubi[cada en el Suplemento del Reglstro Oﬂcial No. 587 de
29 de noviembre de 2021) T SR ‘

'Art. 31.- PETROECUADOR y.los contlatlstas o asociados en exploraclén y explotacién
de hidrocarburos, en refinacién, en' transpode y en comerclahzaclén estén obllgados, en
cuanto les corresponda, a Io slgu:ente. (.‘.). T ;. L v :ﬁ
u) Elaborar estudios de lmpacto ambiental y planes de manejo amblental para prevenlr y
mitigar, controlar, rehab:hfar y compensar Ios lmpactos ambientales y soc:ales derivados de

sus actividades: (.. ) .
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PRIMERA: Los subsidios que- actualmente se conceden, a través de los precios de los
derivados de los hidrocarburos, se mantendrén hasta que sean reemplazados por
mecanismos directos de compensacion social, que el Presidente de la Republica creard
en favor de los sectores més necesitados de Ia soc:edad canallzéndolos a través del
Presupuesto General del Estado

Politica de Relaclones Comunitarias, Cédigo SSA.DR 04, version 1

“(...) 2. La Gestién Social de la EP PET ROECUADOR hacia la comunidad, adopta las
siguientes modalidades: @
a.- A través de Convenios y Acuerdos de mdemmzacldn y compensacién ligados a los %
impactos que por las “actividades de operacién y.expansion se ejecuten. La | |
COMPENSACION se orientaré con base en los Imeamlem‘os del PRCYy; (...)" $h

Proceso: Gestlén de Relaciones Comunitarlas, Cdédigo SSA.12, version 05. “2
REGLAS GENERALES DEL PROCESO.

4...) 2.5. Los proyectos de compensacién soclal estaran enmarcados en el cumplimiento
de lo dispuesto por los Planes de Relaclones Comunitarias, que forman parte de los Planes

~ de Manejo Ambiental de las distintas facilidades operativas o proyectos de la Empresa, en
concordancia con el Cédigo Orgénico del Ambiente y su Reglamento asl como en el
Acuerdo Interministerial No, 001 de 29 de octubre de 2012 que contiene los lineamientos
para la aplicacién de Ja compensacién por afectaciones soclo-amblentales dentm del marco
de la Polltica Pablica de Reparacién Integral. i

2.6. Serén beneficiarios de procesos de Compensacién Social, las, comunldades que se
encuentren consideradas dentro de lo .establecido. en la Identificacion 'y andlisis de los
impactos negatlvos en factores amblentales soclales economicos, de. las éreas de
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influencia directa, delineada en los Estudios ds Impacto Ambiental de los distintos proyectos
o facilidades operativas o de la Empresa, conformeé al Acuerdo Interministerial No. 001 (...)"
PROCEDIMIENTO: Aplicacién de Actividades de Responsabilidad Social
y Relaciones con la Comunidad (Cédigo: SSA.12.PR.06)

“(...) GESTIONAR NEGOCIACION Y FIRMA DE CONVENIO /ACTA

OBJETIVO: El objetivo es formalizar compromisos soclales frente a la implantacién de
proyectos hidrocarburiferos de la EP PETROECUADOR para las fases Exploracién y
Produccién, mediante el pago de indemnizaclén en valor. monetario por la ejecucién de
proyecto en predios individuales o comunitarios, o por afectaciones ambientales, asf como
la compensacién a las Comunidades del érea de influencia de los proyectos de EP
PETROECUADOR por los impactos o posibles impactos causados por la ejecucién de los

proyectos”.
2.- OBJETO:

b

En cumplimiento de la normativa legal vigente, la_presente Acta tiene como objetivo
formalizar los compromisos asumidos por las partes para implementar la compensacion
social derivada del desarrollo del proyecto de construccién del derecho de via y sus
facilidades, desde la Plataforma Sacha 490 hacia Sacha 390. Estos compromisos,
establecidos en beneficio de la Comunidad "Bella Unién del Napo”, ubicada en la Parroquia
San Carlos, Cantén Joya de los Sachas, provincia de Orellana, se aplicaréan de manera
Gnica y estaran orientados a los siguientes aspectos:

Los proyectos acordados con la comunidad se alinean con los ejes de accién del Programa
de Relaciones Comunitarias (PRC) de EP Petroecuador, de la siguiente manera:

2.1. Proyecto de Abastecimiento de Agua Potable para la Comunidad Bella Unién del Napo

Petroecuador, en el marco de su compromiso con la Responsabilidad Social
Corporativa, financiar4 el presente proyecto. Para garantizar su ejecucion, se procedera
a formalizar este compromiso mediante la presente acta, seguido de la suscripcion de
un convenio con una entidad ejecutora idénea.

La Junta Parroquial de San Carlos participara activamente en el desarrolio del proyecto
y sera considerada en el proceso de seleccién de la entidad ejecutora.

Este proyecto tiene como propésito transformar significativamente la calidad de vida de
las 170 familias de la comunidad Bella Unién del Napo, mediante el acceso a un servicio
basico esencial: el agua potable. Para ello, se asegurara que su disefio y ejecucion
cumplan con estrictos criterios técnicos que garanticen una provisién eficiente y
confiable en todas sus etapas, incluyendo captacién, tratamiento, almacenamiento y
distribucion. Ademas, se implementaran medidas que promuevan la sostenibilidad del

sistema a largo plazo, asegurando tanto su funcionalidad como su impacto positivo en
Ja comunidad. <
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2.2. Proyecto de construccién de cancha cubleria para la oomunidé& Bella Unibh del Napo:

Para garantizar su ejecucion, se procedera a formallzar esté compromnso mediante la
presente acta, seguido de la suscripcién de un'convenio con una entidad ejecutora
idénea. La Junta Parroqulal de San Carlos participara activamente en el desarrollo del
' proyecto y sera conslderada enel proceso de seleccién de la entidad ejecutora

Este proyecto tiene como objetivo transformar positivamente la whdad de vida de

las familias de la comunidad Bella Uni6n del Napo. mediante la creacién de un

espacio digno y funcional para el espardmlento yla recreacaén El disefio y los

esténdares del proyecto han sido previamente definidos en ‘coordinacién con el
" técnico del GAD San Carios y socsallzados durante la reunlén de acuerdos.

£

El proyecto contempla

e Cancha smtéticé de 26 X 42 rn. cublerta con estructura metélica.

 Bloquede juegos mfannles Sl IR WA

. ,Bateria samtana A : S
Para hombres 3 Iavamanos. 3 unnanos, 2 andOl’OS y 2 duchas.
- Para mujeres 3 lavamanos 4 inodoros 1 ducha.
| - Un baﬁo accesable para personas con dlscapac:dad
: J

Cerramiento perimetral con malla de 25 50 m de altura.
Graderlos de tres ﬁlas en wda Iado %
Instalaciones eléctncas e hldrosamtanas
Cuarto de méquinas para el adecuado funcionamiento de las instalaciones.

Este espacio busca fomentar Ia integraaén comumtana Ia recreacion saludable y el
desarrollo social en un entomo seguroy. adecuado

3. COMPROMISO DE LAS PARTES' o §
La EP PETROECUADOR se.compromete a: % |

e Cumplir con los compromisos asumidos en la presente Acta de Trabajo, en funcién de
su naturaleza juridica y con sujecién a la normativa que Ie es apllwble en su calidad
de empresa publica.

» Financiar la construccién de los proyectos tras la recepcién de los mismos con las
correspondientes factibilidades y la posterior suscripcién del convenio respectivo.

e El cumplimiento de los acuerdos se realizara en el lapso de 24 meses.

La Comunidad "Bella Union del Napo ", se comprometen a:

: e Socializar con ‘todos sus socios el dbjeto y compromisos de la presente Acta de
Trabajo.

No interrumpir ni obstaculizar, bajo ningtin concepto, los trabajos y actividades que
~la EP PETROECUADOR, sus contratistas o subcontratlstas realicen para el
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desarrollo de actuvldades hldrocarburlferas en el drea de influencia, asi como para
la implementacion de los proyectos destinados a baneficlar 4 la Comunidad.

e Acudir al didlogo para soluciohar eventuales inconvenientes que surjan de la
ejecucion de la presente Acta dé Trabajo, como durante la operacién de la EP
PETROECUADOR en su territoro. :

« Proporcionar todas las facilidades necesarlas  para que la EP PETROECUADOR, a
través de sus func!onanos puieda llevar a cabo los procedlmientos requeridos para
la elaboracion y ﬁnna delllos convenlos(é) ﬁecesarios para el cumplimiento de esta
acta.

o Entregarla documentacién habilitante neCesaria para la suscnpclbn del Convenio
de Compensacion Social: - S
- - Documentos’ que acredlten Ia. tenenma legal del» predlo o predios de la

(Comunidad/ Comuna IOrgamzac:én) ,
Documentos de Inscnpcuén 0 Registro de la Comumdad
Documentos de’ Inscnpclén o Registro de la Directiva.
- Demas documentactén que se consideren necesana para la implementacién de
los oompromlsos establecudos en la presente Acta LR

» Gestionar ante las entldades competentes Ia elaboracuén del proyecto garantizando
la obtencion de: las factlblhdades necesanas para su vuabuludad técnica, econdémica
y amblental ; ; ; . :

4.- DISPOSICIONES ESPEC!ALES

Las partes reconocen que es de mterés nacnonal eI mantemmlento del estado de derechoy
la continuidad de las operacnones hldrocarburiferas por lo ‘que dejan expresa constancia
que los compromisos son para cumphrlos para su efecto se suscribiran el o los convenios
de ejecucion de los oompromlsos suscntos en. el presente dpcumento y reafirman la
obligacion de respetar el ordenamlento Iegal y vngente del pais =51

Conla suscnpaén de la presente Acta, los comparecnentes rat|f ican la validez del mismo,
como finico instrumento entre la EP PETROECUADORy la Comunidad, para lo cual dejan
constancia de lo acordado en 3 ejemplares de |gua| valor y contemdo

EPPETROECUADO,R:'. [ (Comunidad/ Comuna [Organizacion)

s

0000000000000 7000000000000000000000YRRTERRRRRREN

Sra, Norma Abril

PRESIDENTE DE LA COMUNIDAD
BELLA UN|ON DEL NAPO.
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